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DADES GLOBALS  
DE PARTICIPACIÓ  

EN ELS DIVERSOS  PROGRAMES
DE LA FUNDACIÓ TOTS UNITS L’ANY 2024
Aquests són alguns dels resultats del treball realitzat en aquest any 
2024. Especialment, volem donar les gràcies a totes les persones que 
han dipositat la seua confiança en l’equip humà de la Fundació Tots 
Units, sense aquestes persones i el seu esforç no serien possibles 
aquests resultats.

Hem fet un important treball acompanyant a les persones que s'han 
acostat a la nostra entitat per primera vegada, així com per a atendre a 
les persones que, a causa de la precarietat laboral, han hagut de 
tornar-hi per a buscar de nou treball.
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677 PERSONES

303  PARTICIPANTS 

385 PERSONES

107
 PERSONES

 



ACCIONS DE FORMACIÓ  
I ACOMPANYAMENT  

A LES PERSONES EN ITINERARIS 
D’INSERCIÓ SOCIOLABORAL
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Durant l'any 2024 en Fundació Tots Units s'han desenvolupat 
diversos espais formatius, tots ells en perfils diferents, però 
amb un mateix objectiu:  capacitar professional i laboralment 
a persones joves i adultes que necessiten millorar les seues 
competències per a poder accedir a l'ocupació.

Els projectes de formació són un dels principals serveis que 
oferim en la Fundació Tots Units per a les persones. Ha sigut 
molt significativa l'oferta de places de formació a persones 
aturades que estaven iniciant o desenvolupant un itinerari 
d'inserció sociolaboral.

Aquest any 2024 hem realitzat un gran esforç i, gràcies a les 
diferents ajudes, hem pogut acompanyar en el seu itinerari un 
nombre significatiu de persones en diverses modalitats
formatives de curta i llarga durada. Si el resultat ha estat       

          



ESPECIALITATS FORMATIVES 2024
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significatiu, fins a 304 persones, ha sigut gràcies a haver 
utilitzat tots els mitjans per a poder respondre de manera 
adequada a les persones. Especialment important ha sigut el 
nombre de persones que ha participat en la formació en 
competències digitals 117.

Tallers de formació prelaboral.
Curs de gestió de residus.
Tallers “Connecta't a l'ocupació”
per la millora de les competències digitals.
Formació per a persones migrades.
Punts Formatius Incorpora: cuina de col·lectivitats, 
auxiliar de neteja en hospitals i centres soci sanitaris, 
manipulador/a encaixador/a hortofructícola.

36%

64%

 Homes

Dones
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SERVEIS D’ORIENTACIÓ  
I INTERMEDIACIÓ  
SOCIOLABORAL 
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Servei d’Orientació Sociolaboral ofereix atenció individua-
litzada a les persones que s’acosten a la nostra entitat a 
demanar un acompanyament per tal de millorar el seu
projecte professional. Atenem cada participant seguint un 
itinerari personalitzat consensuat per tal d’incrementar les 
seues possibilitats d’accés al mercat laboral.

El Servei d’Intermediació Laboral disposa d'una borsa de 
treball activa amb persones disponibles que vinculem amb 
les ofertes gestionades. Posa en contacte les persones amb 
les empreses mitjançant la col·laboració amb les empreses i  
la captació d’ofertes. 

A més a més, som Agència de Col·locació i responem a la 
demanda de persones desocupades de LABORA.
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385

379

185

165
ofertes de treball
gestionades.

han col·laborat
en aquest servei amb contractacions.

44

1o7
persones
han trobat treball.

               



SERVEIS  
AMBIENTALS  
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TOTAL 
SERVEIS AMBIENTALS
MATERIAL GESTIONAT

23.273 16.709 71%

3.686 3.260 88%

1.324 490 37%

1.278 1.080 85%

16.985 11.879 67%



CONSUM  
SOSTENIBLE  
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Al Rastro de la Fundació Tots Units es poden adquirir béns 
de primera necessitat recuperats, especialment mobles, 
joguets, llibres... Aquest servei compleix una doble funció: 
ambiental, perquè treballem amb materials recuperats; 
i social, perquè treballem amb preus molt assequibles 
i, d’aquesta manera, el públic amb més dificultats econòmi-
ques, pot beneficiar-se de béns de primera necessitat.

Durant el 2024 hem continuat amb l'Espai amb Cor a la 
localitat d'Onda, un espai gestionat íntegrament per volun-
tàries de Cáritas. Ha permés donar resposta a les necessitats 
de vestimenta a més de 200 persones que acompanyen. A 
més, permet adquirir roba recuperada a tota la ciutadania.

EL RASTRO

ESPAI AMB COR



BALANÇ  
ECONÒMIC  
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Durant l’any 2024, amb els ingressos obtinguts durant 
l’exercici, hem pogut desenvolupar els programes que 
han possibilitat oferir els serveis de l’entitat a les persones 
que ho han sol·licitat, conscients de la necessitat de 
continuar millorant el finançament. 

ingressos obtinguts

Total despeses
478.836,47 €

CONSUM SOSTENIBLE I SERVEIS GENERALS: 169.591,78 €
SERVEI D’ORIENTACIÓ, FORMACIÓ
I INTERMEDIACIÓ LABORAL: 308.244,69 €

Total 
435.607,55 €

SUBVENCIONS DEL SECTOR PÚBLIC: 162.894,31 €
SUBVENCIONS I APORTACIONS PRIVADES: 117.558,68 €
VENDES I PRESTACIÓ DE SERVEIS: 155.154,56 €

INGRESSOS

despeses                    
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LA PROMOCIÓ  

Reciplana Recuperacions és l’empresa d’inserció promoguda 
per la Fundació Tots Units que treballa en el sector de la gestió de 
residus, amb l’objectiu de generar ocupació per a persones amb 
dificultats socials. Forma part de la Xarxa Social Koopera i 
Moda re- i permet desenvolupar iniciatives d’economia social i 
solidària per a fomentar un consum sostenible i ètic de la roba a 
través de les nostres tendes Koopera Store.

També gestionen altres serveis com ara la recollida selectiva del 
paper, els RAEEs (aparells elèctrics i electrònics), piles, i s’ha 
afermat l’activitat de Reciplana Solar d’instal·lació de plaques 
fotovoltaiques d’autoconsum, que ens permeten mantenir un 
nombre de llocs de treball per a persones en situació d’exclusió 
social.

Durant l'any 2024 s’han mantingut les 20 places de contracte 
d’inserció, que han estat ocupades per un total de 34 persones. 
De les que han finalitzat els seus processos en l’empresa, el 65% 
s’ha incorporat a un lloc de treball en el mercat ordinari. La resta, 
el 35%, continuen en procés de recerca d’ocupació.

DE L‘ECONOMIA CIRCULAR:
RECIPLANA RECUPERACIONS




